DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA
NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA PARTECIPATA “FLEGREA .
LAVORO S.P.A.".
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Visto ’avviso del Comune di Bacoli pubblicato all’Albo Pretorio relativo alla Societa partecipata “ Flegrea
Lavoro s.p.a.”

PRESENTO

La candidatura per la nomina di Amministratore Unico della societa partecipata “ Flegrea Lavoro s.p.a.” e la
disponibilita all’incarico per la durata di anni tre, con possibiliti di rinnovo, come previsto dall’avviso
pubblico.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle

sanzioni penali e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA

1. Di essere in possesso di tutti i requisiti di ammissione prescritti nell'avviso, ed in particolare
(barrare le singole vociy:

B della cittadinanza italiana;
B eta non inferiore a 18 anni,
B godimento dei diritti civili e politici;

B non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; a tal fine dichiara di essere iscritto nelle liste
- elettorali del Comune di
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B diploma di istruzione secondaria di II grado o diploma di laurea specialistica o di laurea
quadriennale conseguita nel vecchio ordinamento degli studi universitari ed equipollenti;

B esperienza professionale almeno triennale in ruoli dirigenziali o di amministratore di societa
con particolare attenzione agli aspetti economico-finanziari, g1ur1dlco-normat1v1 ¢ di
organizzazione del lavoro nel campo dei servizi di gestione dei rifiuti;



m possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Responsabile Tecnico per
imprese che effettuano la gestione dei rifiuti ai sensi del D. Lgs152/2006 ¢ DM 406/11998
- per la categoria 1D in corso di validita '

B non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
e di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego, né di essere stato interdetto dai
pubblici uffici ai sensi della vigente normativa in materia;

B non avere riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia,
la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ancorché non passate in
giudicato, ovvero, di non avere riportato condanne penali (anche se sia stata concessa amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
¢.p.c.), ¢ di non avere procedimenti penali pendenti.

DICHIARA, INOLTRE,

2. Di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd e di esclusione previste dalla legge, nonché nelle cause
di incompatibilitd ¢ di esclusione previste per coloro che vengono nominati o designati come
rappresentanti del Comune presso enti, aziende, societa ancorché consortili e di istituzioni, ed
ancora:

a) di non essere stato dichiarato interdetto, inabilitato o fallito;

b) di non essere in conflitto di interessi rispetto alla societd “Flegrea Lavoro s.p.a.”, al Comune di
Bacoli ed alle sue societa partecipate

¢) di non avere liti pendenti con la societa “Flegrea Lavoro s.p.a.”, il Comune di Bacoli e con le
sue societa partecipate;

d) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche controllanti o vigilanti;

e) di non essere in una delle situazioni che determinerebbero ineleggibilita alla carica di Consigliere
Comunale;

f) di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendenie
con poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attivita
concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali I’azienda o la socicta sono
costituite, operanti nel medesimo territorio;

g) di non essere parente o affine entro il quarto grado del Sindaco, Assessori o
Consiglieri Comunali dell’Ente e/o dei componenti del Collegio dei revisori dei conti e/o
dei dipendenti della “Flegrea Lavoro s.p.a.”.

3. Di essere a conoscenza che il sopravvenire di una delle suddette cause nel corso del mandato comporta
I’incompatibilita e la revoca della nomina. :

4. Di accettare espressamente tutte le clausole ¢ condizioni previste nell’avviso pubblico avente ad oggetto:
“AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA
DELL’ AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA PARTECIPATA “FLEGREA LAVORO S.P.A.".

5. i allegare alla presente, inoltre:

Fotocopia del documento di identita in corso di validita;
curriculum vitae.



6. Di autorizzare I’ Amministrazione al trattamento dei dati personali, anche sensibili e giudiziari, ai fini
della corretta e regolare gestione della procedura di selezione pubblica. A tal fine, tutta la documentazione €
stata firmata anche per autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

I dati personali contenuti nella domanda di partecipazione e documentazione allegata, saranno trattati
esclusivamente per le finalitd connesse atla gestione della procedura concorsuale. Il trattamento dei dati

avverra nel rispetto degli obblighi di riservatezza e sicurezza.
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